
PROYECTO PUENTES
Fechas del proyecto: Abril 2017 - Septiembre 2024
Presupuesto: US$ 65 millones

La Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), World Vision y las
organizaciones socias, buscan mejorar la calidad de vida de los jóvenes de 15 a 29 años en municipios
seleccionados de Guatemala, en medida de indicadores de empleo, educación y esperanza, abordando
así los principales impulsores de la migración irregular.

El Proyecto Puentes es implementado en el Altiplano Occidental de Guatemala, Alta Verapaz, y Ciudad
de Guatemala. En conjunto con las entidades socias: Asociación Grupo CEIBA, Asociación Kemow
Eta´manik Bilingüe Intercultural (AKEBI), Fundación para el Desarrollo Integral (FUDI), Fundasistemas,
Juárez & Associates Inc., Red Nacional de Grupos Gestores y Vitruvian Consulting. El proyecto busca
mejorar las competencias y habilidades para el trabajo, y el acceso a oportunidades de empleo o
emprendimiento para los jóvenes de 15 a 29 años.

ENFOQUE GEOGRÁFICO Y DEMOGRÁFICO

Proyecto Puentes apoya a hombres y mujeres jóvenes de 15 a 29 años en 37 municipios de los
departamentos de Huehuetenango, Quetzaltenango, Quiché, Totonicapán, San Marcos, Alta Verapaz, y
Guatemala.



CONTEXTO Y RETOS

El índice a nivel nacional de desempleo juvenil es cinco veces más alto para jóvenes entre los 15-29 años,
que para aquellos mayores (Instituto Nacional de Estadística -INE-2014). Los jóvenes que viven en el
Altiplano Occidental experimentan pobreza, violencia, y falta de oportunidades de educación y
mejoramiento de sus ingresos. Esto ha llevado a niveles elevados de migración interna y externa. Los
desafíos son aún mayores para las jóvenes mujeres e indígenas que tienen bajos índices de escolaridad y
oportunidades económicas limitadas.

La finalidad del proyecto es apoyar a jóvenes a tomar control de su futuro, por medio de información,
conocimiento y desarrollo de habilidades y competencias que les permitan acceder a oportunidades que
mejoren sus ingresos económicos. También brindará acompañamiento para diseñar y alcanzar su plan de
vida, este puede estar orientado a educación, empleo o emprendimiento. El Proyecto Puentes involucra
al gobierno de Guatemala, sector privado y sociedad civil en el mejoramiento de las habilidades que la
juventud necesita para responder a las necesidades de mercados emergentes, apoyando así a los jóvenes
vulnerables a encontrar empleo, emprender y mejorar su calidad de vida.

ENFOQUE Y RESULTADOS

El proyecto busca alcanzar los siguientes resultados:

1. Jóvenes con competencias básicas, laborales, y empresariales. Preparar a la
juventud para tener acceso a oportunidades económicas por medio de la formación de
competencias y habilidades básicas.

2. Oportunidades amplias para empleo y emprendimiento. Facilitar el
acceso a oportunidades de empleo y emprendimiento para los jóvenes

3. Un entorno propicio para que los jóvenes accedan a apoyo social, servicios,
y oportunidades. Asegurar que las y los jóvenes tengan acceso a servicios de apoyo que son
críticos para que puedan aprovechar las oportunidades disponibles y mejorar su calidad de vida.

INFORMACIÓN DE CONTACTO
Oficina USAID: Salud y Educación

Socio implementador: World Vision

Contacto: oscar_villeda@wvi.org

mailto:oscar_villeda@wvi.org

